附件2：
[bookmark: _GoBack]科技小院建设自评估指标体系
	自评估指标
	主要工作内容
	指标权重
	自评分数

	基层党建
	1. 充分发挥党建引领、思政铸魂作用，按照党建工作要求，落实科技小院学生党员的教育、管理和服务；
2. 能够深化校地（政府、社会组织、企业）合作，鼓励小院学生与小院所在地基层党支部开展共建活动，丰富党员组织生活；
3. 创新党建活动形式，培育、打造新时代科技小院党建红色品牌；
4. 与当地共同开展特色亮点工作，如与当地党员联合建立实体党支部并有效开展工作等。
	15
	　

	基本条件和制度完善
	1. 科技小院场所具有相对固定且独立的区域或空间，能够满足学生入驻生活需求；
2. 配套设施规模和功能布局满足开展科学研究、技术服务、科普、培训等需要；在场所内醒目位置展示科技小院相关信息，包括基本情况、简介、工作制度等；
3. 每个科技小院至少有2名研究生（含共建院校学生）；落实专业学位研究生双导师制度，有实践研究经验较丰富的校内导师队伍，聘有一定数量的校外兼职行业或产业导师，共同指导小院学生；
4. 每个科技小院有完善的工作制度、内部管理制度，明确科技小院学生院长职责，对入驻学生有明确规范的管理要求；
5.已申请注册科技小院管理服务平台（https://stb.mae.edu.cn/）。 
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	人才培养
	1. 按照“四阶递进、五育并举”的原则组织开展人才培养，小院学生必须按照要求参加学前培训；科技小院学生每学年入驻小院时间不少于120天；每学年每名学生撰写工作日志不少于100篇；其中优秀科技小院研究生入驻每学年不少于180天，撰写日志不少于150篇；

2. 科技小院人才培养实施方案有明确的行业或地方重大需求和目标，指导开展研究生培养；
3. 科技小院校内外指导教师每年到科技小院现场指导学生不少于3次；

4. 具有较好的人才培养成效，培养的小院学生掌握相关农业科技理论知识和实践技能、能够成为具有家国情怀的新时代三农工作者、获得各类奖助学金、社会各类荣誉。
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	科技创新与转化
	聚焦主要农业、农民等农业生产过程中的实际问题及民生难题，创新技术、提出集成解决方案，在农业产业增产、提质、节本和增收等方面取得实效。
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	科学传播与社会服务
	1.开展科技志愿服务、科普活动、科技长廊、田间学校、技术培训、田间观摩会等各类型社会服务，在提升服务人群科学素质、服务农民增产增收、促进产业与企业发展等方面取得经济效益和社会效益。
2.在“全国科技小院服务管理”平台入驻且及时更新工作动态，制作并上传高质量农业科技、农耕文化、科学生活、生态环境保护相关的科普图文、视频等科普资源。
	20
	　

	社会评价
	包括当地群众满意度、获得地方农民、合作社、企业和政府领导认可、党委政府重视支持、新闻报道等情况。
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备注：90分及以上为“优秀”；80-89分为“良好”；60-79分为“合格”；60分以下为“不合格”。
